
毎年⼤⼈気の 
セミナーが 
リニューアル︕

 

 

 

  

 

異業種のみんなで学び合う 

⼥性のための管理職セミナー 
 

全３回 ｜ 令和２年２月１日／８日／22日 
各回 土曜日 10︓00〜16:00 開講 

 

社内に⼥性管理職が少なく、仲間や参考にしたい先輩が身近にいない・・・ 
昇進を打診されたが、自信がない・・・等、お困りではありませんか。 
また、⾒識を深めたい、刺激を受けたいという⽅へ。 
同じような境遇にある⼥性や、先を⾏く⼥性等とつながりながら、 
管理職としての振る舞いを考え、自信や知識を深めるセミナーです。是非ご参加ください。 

  

●受講対象  総就業年数10年以上で、 
管理職を⽬指す⼥性や、新任の⼥性管理職等 

●定 員    30名程度 応募者多数の場合は抽選。 
「かながわ⼥性の活躍応援サポーター」企業等にお勤めの⽅は、抽選時に優先します。  

●募集締切  令和２年１月19日（日）  
●受講料   1,500円 

（全３回分）講座初日に受付でお支払いください。 
 
 

 
 
★会場 かなテラス 
神奈川県⽴かながわ男⼥共同参画センター 
県藤沢合同庁舎２階 
 
主催 かなテラス   共催 横須賀市・藤沢市 
 
 

 

お問合せ かなテラス 神奈川県⽴かながわ男⼥共同参画センター 参画推進課 

〒251-0025 神奈川県藤沢市鵠沼⽯上2-7-1  電話 0466-27-2117  FAX 0466-25-6499  

令和元年度第２回⼥性管理職育成セミナー  

⼥性を部下に持つ 
男性管理職向けセミナー 
開催予定︕詳細はかなテラスHPにて 
年明けにお知らせします 

上司とのセット 

受講もおすすめ 



 

 

 
管理職を⽬指す⼥性や新任の⼥性管理職へ向けた、 
３日間のプログラムです。 
同じような境遇にある⼥性、先を⾏く⼥性等と交流しながら学び合います。 

                    
 
 

 
（★）パネルディスカッションのゲスト講師は、「かながわ⼥性の活躍応援団」団員企業等及び応援サポーター企業等 

からお招きします。⼤手有名企業や、地元密着の中堅企業等で管理職を担う⼥性たちです。お楽しみに︕ 
「かながわ⼥性の活躍応援団」についてはこちらをご覧ください︓ 
http://www.pref.kanagawa.jp/osirase/0050/womanact/ 

 
 

 

●株式会社 Woomax パートナー講師 川島 雪子氏  

1976 年、⻑野県出身。慶應義塾⼤学⽂学部で社会⼼理学を学ぶ。⼤学卒業
後、外資系 IT 企業に約 18 年間在籍。法⼈セールス、マーケティングのシ
ニアマネージャ職を経験後、自身の子育てに悩みを抱えたことをきっかけに
コーチングや⼼理学、NLP を学ぶ。その後、⼥性活躍推進の活動に従事し
たいという強い思いから独⽴。現在は講師、研修業を中⼼に活動中。2017
年より、Woomax パートナー講師。 

 
 

電話またはホームページより令和 2 年１月 19 日（日）までにお申込みください。 
 
 

必要事項︓①「⼥性管理職セミナー」②氏名（ふりがな）③〒 ④住所 ⑤電話番号 ⑥お勤め先の業種（「か
ながわ⼥性の活躍応援サポーター」企業等にお勤めの⽅は、社（団体）名） ⑦総就業年数 ⑧託児希望の有
無（有の場合、お子さまの氏名（ふりがな）、年齢、性別） 
 
※託児︓無料、１歳から就学前児童（要予約、別途おやつ代 150 円／回） 
 

３日間通しての受講料が1,500円です。⽋席される回があっても返⾦はできません。 
初日におつりのないようご用意いただき、受付でお支払いください。 
２日⽬のランチ交流会は、各自、お弁当等を持参いただく予定です。 

  
         かなテラス（神奈川県⽴かながわ男⼥共同参画センター）参画推進課 

 《休館日︓月曜日、12月29日から１月３日、１月14日》 
 

電話番号 0466-27-2117  
参加申込フォーム 下記サイトか、右のQRコードよりお進みください。 

（神奈川県電子申請システムが開きます） 
http://www.pref.kanagawa.jp/docs/x2t/kouza_event/w_2019_2.html  

２／１＜１＞ ２／８＜２＞                  ２／22＜３＞ 
 
●なぜ⼥性活躍推進が必要なのか  
●バイアスと仲良くなる 
●インポスター症候群に要注意︕ 

 
●⼥性管理職ロールモデル登壇 

パネルディスカッション（★） 
※終了後ランチ交流会を予定 

●これからのキャリアやビジョン 
を描こう 

 
●⼈生100年時代の 

リーダーシップとは 
●社会における自組織の役割 

は何だろう︖ 
●「理想の職場づくり」 

 プログラム 
  全3回 

講師兼ファシリテーター プロフィール 

受講料 

お申込み 

 

 

http://www.pref.kanagawa.jp/osirase/0050/womanact/
http://www.pref.kanagawa.jp/docs/x2t/kouza_event/w_2019_2.html

